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DESCRIÇÃO DO TREINAMENTO
1) Descreva o serviço com ênfase nos conceitos necessários para ser um serviço de qualidade:
2) Descreva a metodologia que será utilizada para apresentação desses conceitos:
3) Descreva como será apresentada a parte prática do treinamento:
4) Como será feita a reflexão e a discussão final para construção do plano e metas:

5) Dia e horário do treinamento:
· Quantas vezes no mês poderá receber Apaes;
· Quantas pessoas no mínimo e/ou máximo devem participar do treinamento;    
· Tempo necessário para o treinamento; 
· Quantos e quais profissionais devem participar do treinamento.
